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TENTANG

PENGANGKATAN PANITIA UJIAN KOMPREHENSIF MAHASISWA

PROGRAM STUDI MANAJEMEN FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS SzuWIJAYA

DEKAN FAKULTAS EKONOMI UNIVERSITAS SRIWIJAYA

Memperhatikan : Surat saudara Jannah Nur Eka Marlina NIM 01011381520148 mahasiswa Fakultas Ekonomi

Universitas Sriwijaya tanggal I I Januari 2019 hal permohonan ujian komprehensif'

Menimbang : a. bahwa untuk memenuhi persyaratan d1l1m meraih gelar kesarjanaan bagi mahasiswa Fakultas

Ekonomi Universitas Sriwijaya perlu dilaksanakan ujian komprehensif;

b. bahwa untuk kelancaran dalam melaksanakan ujian komprehensif tersebut, perlu mengangkat

panitia uj ian komprehensif;
c. tahwa sehubungan dengan butir a dan b di atas, perlu diterbitkan surat keputusan sebagai

pedoman dan landasan hukumnYa.

Mengingat : l. Undang-undang No. 20 tahun 2003, tentang Sistem Pendidikan Nasional;

2. Undang-undang No. l2 tahun 2012, tentang Pendidikan Tinggi;

3. Peraturan Pemerintah No. 42 tahun 1960, tentang Pendirian Unsri;

4. peraturan Pemerintah No.66 tahun 2010, tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah No.

l7 tahun 2010 tentang Pengelolaan dan Penyelenggaraan Pendidikan;

5. peraturan Menristek bitti nl. No. l2 tahun 2015, tentang Organisasidan Tata Kerja Universitas

Sriwijaya;
6. Surai Keputusan Rektor Universitas Sriwijaya No.0306/UNglKP12017 tanggal 3 April 2017

tentang Pengangkatan Kembali Dekan Fakultas Ekonomi Universitas Sriwijaya.

MEMUTUSKAN
Menetapkan
PERTAMA : Mengangkat panitia ujian komprehensif Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas

Sriwijaya dengan susunan sebagai berikut:

Penanggung Jawab
Wakil Penanggung Jawab
Koordinator

Pembimbing
Ketua
Anggota

Penguji

Mahasiswa yang akan ujian :

Jannah Nur Eka Marlina
0l0ll38ls20l48
Manajemen Sumber Daya Manusia
Pengaruh Insentif Terhadap Semangat Kerja Karyawan
PT. PutriMS.

KEDUA : Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan selesainya ujian komprehensif,

dengan ketentuan bahwa segala sesuatu akan diubah dan/atau diperbaiki sebagaimana mestinya

apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam keputusan ini.

Ditetapkan di : IndralaYa
Pada tanggal : l6 Januari 2019

Dekan.

Tembusan :

l. Rektor Unsri (sebagai laporan)
2. Ketua Jurusan. Manajemen
3. Kasubbag. Pendidikan FE Unsri
4. Kasubbag Kepegawaian/Keuangan FE Unsri
5. Yang bersangkutan

Prof. Dr. Taufiq, S.8., M. Si(Dekan)
Prof. Dr. Mohamad Adam, S.E., M.E (Wkl. Dekan Bid. Akademik)

Dr.Zakaria Wahab, M.B.A (Ketua Jurusan Manajemen)

Dr. Agustina Hanafi, M.B.A
Drs. Yuliansyah M. Diah' M.M

Prof. Badia Perizade, M.B.A., Ph. D
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